
 

Hospital Universitario  
Ramón y Cajal  
Subdirección de RR.HH. 
Sección de Selección  

 

 
 

COBERTURA DE UNA PLAZA DEL GRUPO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIÓN 
ADMINISTRATIVA MEDIANTE EL SISTEMA DE PROMOCIÓN INTERNA 
TTEMPORAL POR SUSTITUCIÓN DE PROMOCIÓN INTERNA TEMPORAL   

CONVOCATORIA 12 DE MAYO DE 2008 
 
 

RELACIÓN DEFINITIVA DEL PROCESO SELECTIVO 
 
 
 

APELLIDOS NOMBRE D.N.I. 
PRUEBA 

TEÓRICO-
PRACTICA 

BAREMO 
DE 

MÉRITOS 
TOTAL 

GÓMEZ GONZÁLEZ ISIDRO 51061033K 89 54,93 143,93 

MARTÍN CLEMARES SANTIAGO 52877386H No presentado ------------- No presentado 

RUEDA BERTRÁN CONCEPCIÓN 07235340T No presentada ------------- No presentada 
 

 
 

 Contra esta Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, cabe interponer recurso de alzada en el 
plazo de un mes a partir del día siguiente al de su publicación, ante el Consejero de Sanidad de la Comunidad de 
Madrid, conforme determinan los arts. 114 y 115 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, en su nueva redacción dada por la 
ley 4/1999, de 13 de enero. 
 
 

Madrid, a 23 de julio de 2008 
EL DIRECTOR GENERAL DE RR.HH. DEL SERMAS 
P.D. (Resolución de 17-03-2005) B.O.C.M. 07-04-2005 
EL DIRECTOR GERENTE 
 
 
 
Fdo.: Amador Elena Córdoba 
 
 
 

DILIGENCIA:   Para hacer constar que con fecha     28 de julio de 2008      expone esta relación en los 
tablones de anuncios. 

  
 
 

EL DIRECTOR DE GESTIÓN Y SS.GG. 
 
 
 
 
Fdo.: Pablo Calvo Sanz 

 


