‘1 Hospital Universitario L4 Comunidad de Madrid
Ramoén y Cajal

SaludMadrid Servicio de Recursos Humanos

CONVOCATORIA

RESOLUCION DE LA DIRECCION GERENCIA DEL AREA 4 DE ATENCION
ESPECIALIZADA, POR LA QUE SE CONVOCA UNA PLAZA DE FACULTATIVO
ESPECIALISTA DE CIRUGIA PLASTICA Y REPARADORA MEDIANTE
NOMBRAMIENTO DE SUSTITUCION POR INCAPACIDAD TEMPORAL

DENOMINACION DE LA PLAZA

Facultativo Especialista de Cirugia Plastica y Reparadora

INSTITUCION Y AREA FUNCIONAL

Area IV de Madrid. Atencion Especializada.

DEPENDENCIA
Direccion Médica.- Cirugia Plastica
DURACION
Hasta incorporacion titular
REQUISITOS

Estar en posesion del titulo de Especialista en Cirugia Plastica y Reparadora

SELECCION

La prueba selectiva constara de dos fases:




‘1 Hospital Universitario L4 Comunidad de Madrid
Ramoén y Cajal

SaludMadrid Servicio de Recursos Humanos

2.- ENTREVISTA

El Tribunal efectuara cuantas preguntas estime oportunas asi como solicitara los informes que considere
necesarios en relacion con el curriculum profesional del candidato.
La puntuacion maxima a alcanzar en esta parte de seleccion sera de 30 puntos.

PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los aspirantes a la plaza, deberan presentar una solicitud (que debera contener los datos personales y
teléfono de contacto), dentro del plazo comprendido entre los dias del 24 al 26 noviembre de 2005.

El lugar para la presentacion de la solicitud se realizara en el Registro General del Hospital Ramon y
Cajal o en la Direccion Médica

Documentos imprescindibles que se deben aportar con la solicitud:

» Fotocopia del D.N.I. o documento legalmente acreditativo.
» Fotocopia compulsada de la titulacion de Médico Especialista en Cirugia Plastica y Reparadora

D lorar los méritos:

» Certificacion original de servicios prestados expedido por el dérgano administrativo competente.
» Fotocopia compulsada de titulos y diplomas que acrediten la actividad docente, cientifica y
expediente académico.

La lista de admifid luid blicard el dia: 28 d iembre de 2005

Contra la presente convocatoria, que agota la via administrativa, cabra interponer recurso potestativo
de reposicion ante esta Direccion Gerencia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su fecha
de publicacion (Art. 116 y 117 y Disposicion Transitoria 2%, parrafo 2° de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999 de 13 de enero B.O.E. 14.01.1999), o bien, cabe su impugnacion
directa ante la jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su fecha de su publicacion (Art. 10.1.1)) y 14.1.2%) y 46.1 de la Ley 29/1998 de 13 de Julio
(B.O.E. 14.7.98) reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Madrid, a 21 de noviembre de 2005

EL DIRECTOR GENERAL DE RR.HH. DE LA
CONSEJERIA DE SANIDAD Y CONSUMO

P.D. (Resolucion de 17.03.2005) B.O.C.M. 07.04.2005

Fdo.: Amador Elena Coérdoba.

DILIGENCIA: Para hacer constar que con fecha 23 de noviembre de 2005 se expone esta convocatoria
en los tablones de anuncios.

EL DIRECTOR DE GESTION Y SS.GG.

Fdo.: Pablo Calvo Sanz.
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