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CONVOCATORIA

COBERTURA DE UNA PLAZA DE GRUPO DE GESTION DE LA FUNCION
ADMINISTRATIVA MEDIANTE NOMBRAMIENTO EVENTUAL FUERA DE
PLANTILLA

DENOMINACION DE LA PLAZA

Grupo de gestion de la funcion administrativa.

INSTITUCION Y AREA FUNCIONAL

Area IV de Madrid. Atencion Especializada.

DEPENDENCIA
Informética.
DURACION
12 meses
REQUISITOS

O  Estar en posesion del titulo de Diplomado o Ingeniero Técnico en Informatica, Telecomunicaciones, Ciencias
Matematicas o Ciencias Fisicas.

SELECCION

El proceso de seleccion se compondra de dos fases. La primera, que serd eliminatoria, consistira en la
realizacion de una prueba tedrico-practica acorde con las funciones a desempefiar, y la segunda, en la
valoracion de méritos, segin baremo que se adjunta como Anexo III en esta convocatoria.

Los candidatos que hubieran realizado alguna prueba teorico-practica, podran optar por la no realizacion de la
misma, en cuyo caso, se les mantendra la puntuaciéon obtenida en convocatorias anteriores. Si optaran por
realizar la prueba teodrico-practica y la puntuacion obtenida fuera inferior a la que obtuvieran en alguna
convocatoria anterior, se les mantendra la puntuacion mas alta.
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PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los aspirantes a la plaza, deberan presentar una solicitud, dentro del plazo comprendido entre los dias 5
de noviembre al 13 de noviembre delafio en curso.

El lugar para la presentacion de la solicitud se realizara en el Registro General del Hospital Ramon y Cajal.

Documentos imprescindibles que se deben aportar con la solicitud:

U Fotocopia del D.N.I. 0 documento legalmente acreditativo.
O Fotocopia compulsada de la titulacion que habilite para el desempeno de la plaza solicitada.

Documentos para valorar los méritos:

O Certificacion original de servicios prestados expedido por el 6érgano administrativo competente.
U Fotocopia compulsada de titulos y diplomas de cursos de Formacion Continua.

Contra la presente convocatoria, que agota la via administrativa, cabrd interponer recurso potestativo de reposicion
ante esta Direccion Gerencia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su fecha de publicacion (Art. 116
y 117 de 1a Ley 4/1999 de 13 de enero B.O.E. 14.01.1999, de Modificacion de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun), o bien, cabe su
impugnacion directa ante la jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su fecha de su publicacion (Art. 10.1.1) y 14.1.2%) y 46.1 de la Ley 29/1998 de julio (B.O.E. 14.07.1998)
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Madrid, a 2 de noviembre de 2004

EL DIRECTOR GENERAL DEL IMSALUD

P.D. (Resolucién de 06-08-2002) B.O.C.M. 23-08-2002
EL DIRECTOR GERENTE

Fdo.: Rafael Catala Polo

DILIGENCIA: Para hacer constar que con fecha 4 de noviembre de 2004 se expone esta
convocatoria en los tablones de anuncios.

EL DIRECTOR DE GESTION Y SS.GG.

Fdo.: Pablo Calvo Sanz.
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ANEXO 1

PROGRAMA DE LA PRUEBA TEORICO-PRACTICA

Examen tipo test con cuatro respuestas alternativas, de las cuales sélo una sera la correcta
sobre las siguientes materias:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5

Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de
los Servicios de Salud:

»  Clasificacion del Personal (Capitulo II).
»  Faltas y sanciones (arts. 72y 73).

Acuerdo del Consejo de Gobierno de 18 de septiembre de 2003, por el que se
aprueba expresa y formalmente el Acuerdo de 16 de septiembre de 2003 de la
Mesa General de Negociacion sobre jornada de trabajo y derechos sindicales del
personal que presta servicios en I1.SS. transferidas a la Comunidad de Madrid
dependientes del IMSALUD:

» Jornada ordinaria de trabajo (arts. 1, 2 y 3 del capitulo II)

Estructura, organizacion y funcionamiento de los Hospitales gestionados por el
INSALUD (R.D. 521/1987, de 15 de abril):

»  Estructura y organizacion.

Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia del
paciente y de derechos y obligaciones en materia de informacion y
documentacion clinica:

» Definicion y archivo de la historia clinica (art. 14 del Capitulo V)
Preguntas sobre el desarrollo practico de sus funciones:

Programacion en Delphi.

Gestion y programacion de Historia Clinica Electronica.

Almacenamiento y distribucién de imagenes clinicas en PAC.

Conexion con las Aplicaciones HP-HIS Gestion de Pacientes y Contabilidad y
Suministros.

Entornos distribuidos con Bases de Datos Relacionales.

Entornos Cliente/Servidor frente a Bases de Datos.

Lenguaje Delphi de Borland.

Lenguajes XML y HTML

Lenguaje SQL.
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